
P O T V R Z E N Í pro potřeby Úřadu práce

o výkonu funkce a výši odměny statutárního orgánu obchodní společnosti nebo družstva

Uchazeč o zaměstnání:

……………………………………………………………………………………….

je ve společnosti/družstvu

…..………………………………………………………………………………

IČ:………………………………………………

ve funkci*

● společníka společnosti s ručením omezeným,

● jednatele společnosti s ručením omezeným,

● komanditisty komanditní společnosti,

● člena představenstva nebo správní rady nebo statutárního ředitelem akciové společnosti,

● člena dozorčí rady obchodní společnosti,

● člena družstva (uveďte pouze v případě, že nejste členem bytového družstva, který vykonává práci nebo

činnost pro bytové družstvo mimo pracovněprávní vztah nebo jste pověřen obchodním vedením bytového

družstva),

● ředitele obecně prospěšné společnosti,

● vedoucího organizační složky zahraniční právnické osoby nebo

● je fyzickou osobou pověřenou obchodním vedením

a ke dni, k němuž má být podpora v nezaměstnanosti přiznána

vykonává nevykonává

mimo pracovněprávní vztah k této společnosti (družstvu) pro společnost práci, za kterou

má nemá

sjednanou odměnu ve výši Kč…………… . sjednanou odměnu.

(měsíčně/ročně*)

Čestně prohlašuji, že nemám uzavřenou smlouvu o výkonu funkce a výši odměny

statutárního orgánu společnosti nebo družstva.

podpis: .…………………………………..

* vyberte variantu



P O T V R Z E N Í pro potřeby Úřadu práce

o výkonu funkce a výši odměny statutárního orgánu obchodní společnosti nebo družstva

Uchazeč o zaměstnání je povinen případné změny těchto skutečností oznámit Úřadu práce do 8 kalendářních

dnů!

* vyberte variantu


