Dohoda o ukončení dohody o provedení práce
Uzavřená podle § 77 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, v platném znění

Název firmy:
Sídlo:
IČ:
(„Zaměstnavatel“) 

a

Jméno: 
Bydliště: 
Datum narození:
(„Zaměstnanec“) 

Předmět dohody
Zaměstnanci vznikl pracovní poměr u zaměstnavatele dne (zde doplňte datum), na základě dohody o provedení práce, kde zaměstnanec vykonává práci na pozici (zde doplňte název pozice).
Dohoda o ukončení
Obě strany, tedy zaměstnanec a zaměstnavatel, se dohodly na ukončení dohody o provedení práce k datu (doplňte datum ukončení DPP).
Vrácení majetku
Zaměstnanec se zavazuje nejpozději do (doplňte datum, obvykle datum ukončení DPP) vrátit zaměstnavateli veškeré zapůjčené nástroje, pracovní pomůcky a další prostředky, včetně poznámek a dokumentů, jak v tištěné, tak i elektronické podobě.
Počet vyhotovení a podpisy
Tato dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž jeden obdrží zaměstnanec a druhý zaměstnavatel. Obě strany prohlašují, že si dohodu řádně přečetly, rozumí jejímu obsahu a že uzavření této dohody je výrazem jejich svobodné a vážné vůle.

V …………………………….     dne ………………………………

  _________________________                              	              	____________________________
					            		
